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Hoja de Vida

STNTIA DEL. CARMEN. MEJIA MARTINEZ

PERFIL PROFESIONAL.

Soy una persona respetable con aspiraciones, deseos de superaciodn y
metas basadas en los logros de mis objetivos tanto personales como
profesionales; aprendo con rapidez y me intereso por cumplir con
puntualidad, honestidad, responsabilidad y ante todo el respeto en
cada una de las actividades que realizo.

Dispuesto a cumplir con las funciones laborales que me encomiendan.

DATOS PERSONALES.

CEDULA : 1.143.168.889 DE BARRANQUILLA.

FECHA DE NACIMIENTO : 11 DE MAYO DE 1999.

LUGAR DE NACIMIENTO : BARRANQUILLA - ATLANTICO.

ESTADO CIVIL :  SOLTERA.

DIRECCION : CALLE 48] SUR No.5D - 90 BARRIO BOCHICA
SUR.

CELULAR : 3155457399

E-MAIL :  SINTHIAMM17@GMAIL.COM

ESTUDIOS REALIZADOS.

INSTITUCION EDUCATIVA NOROCCIDENTAL DE SOLEDAD.
SECUNDARIA : BACHILLER TECNICO SOLEDAD 2016.

ARTICULACION SENA - MERCADEO Y VENTAS.

ALISTAMIENTO DE LABORATORIO ANALISIS Y ENSAYO.

TECNICO. )
BOGOTA 2022. SENA.


mailto:SINTHIAMM17@GMAIL.COM

-
-

EXPERIENCIA LABORAL.

ELECCION TEMPORAL. : @3 FEBRERO 2021 HASTA @4 MAYO 2021

(1) 5426998

IMAL S.A : 10 DE SEPTIEMBRE 2019 HASTA @7 DE ABRIL.
3223507314

11 DE ENERO 2019 HASTA EL 17 DE AGOSTO
FAYAD MOURAD S.A.S

2019.

LA HEROICA & : 28 DE JULIO 2021 HASTA EL 31 DE
CURRAMBA DICIEMBRE 2022.

REFERENCIAS PERSONALES.

NOMBRE :  JHON FREDY FERREIRA CASTRO.

OCUPACION :  ING. DE SISTEMAS.

TELEFONO : 3167721838

REFERENCIAS FAMILIARES.

NOMBRE :  JASMIN MEJIA CARDENAS.

OCUPACION :  AUXILIAR DE DELIKDSSE EN OLIMPICA PLAZA.
TELEFONO : 3173878351

PARENTESCO : TIA

SINTIA DEL CARMEN MEJIA MARTINEZ

C.C. No. 1.143.168.889 DE BARRANQUILLA - ATLANTICO.
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Ynstitucion Educativa
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Aprobabo @ficialmente mediante Resolucion 32° 0302 del 10 de Fulio de 2008
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INSTITUCION EDUCATIVA NOROCCIDENTAL DE SOLEDAD

NIT: 802.006.167-3
DANE SEDE PRINCIPAL 108758003603 DANE SEDE MUVDI 108768078880
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Con Calidad g Eficiencia Lograremos La Excelencia

Sede Principal: Urbanizacion Las Gaviotas, Calle 55 No. 33 - 20 Tels. 3628014 — 3842250 E-mail: jienorocsola1@yahoo.es

Sede Muvdi: Calle 54 No. 24C ~ 13 Teléfono: 372 8577
Soledad - Atlantico



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencién a que

SINTIA DEL CARMEN MEJIA MARTINEZ

Con Cedula de Ciudadania No. 1143168889

Curso y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
¥ cumplio con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNICO EN

ALISTAMIENTO DE LABORATORIOS DE ANALISIS Y
ENSAYOS

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Bogota.
a los veintitres (23) dias del mes de marzo de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

SANTIAGO JULIO CAMACHO PENA
SUBDIRECTOR CENTRO DE MATERIALES Y ENSAY (S
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

59194097 - 23/03/2022
No y FECHA REGISTRO

La asscnecidad de cie documenen pocde ser venficada en el registro eleceninicn gue se cocuentra en la paging web bap: lecrs Badossem.educo, ajo el
suimcro 921 S00I835886CCT 143168889,
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Temporal S.A.S5. =
NIT: 900.340.316-5

CERTIFICACION

El Deg:rtamento de RECURSOS HUMANOS certifica que MEJIA MARTINEZ SINTIA DEL CARMEN
i i a con cédula de ciudadania nimero 1143168889, laboro en nuestra compafnia desde el dia
03 de febrero del 2021 hasta el dia 04 de Mayo del 2021, desempefiandose como OPERARIO DE
:’mLANTSAZ\S)con un sueldo de NOVECIENTOS OCHO MIL QUINIENTOS VEINTISEIS PESOS

Se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 05 del mes de mayo del afio 2021.

OBSERVACIONES: Trabajo en mision para la empresa CARLOS BUITRAGO BUITRAGO, tipo de
confrato por OBRA O LABOR CONTRATADA.

Atentamente,

Maria Andrea Gonzalez
Recursos Humanos - Eleccion Temporal S.A.S.

CP.R.02 | 2018/09/14

(1) 5426998 o /ETemporal
Camera 27c # 70 - 12

Bogota - Colombia
www.elecciontemporal.com o /EleccionTemporal
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INDUSTRIAS METALICAS ASOCIADAS IMAL S.A
NIT 860, 001,781-9

HACE CONSTAR

Que la Sefiora MEJIA MARTINEZ SINTIA DEL CARMEN identificada con cedula
de ciudadania N® 1143168889 de Barranquilla, se desempefnd en nuestra
Compariia como Aprendiz Sena en el area de Calidad por medio de un contrato
de Aprendizaje Sena desde el 10 de Septiembre de 2019 hasta el 07 de Abril de
2020 con un apoyo de sostenimiento mensual de Ochocientos setenta y siete mil
ochocientos tres pesos M/CTE (877.803)

Se expide la presente certificacion sin enmendaduras en la ciudad de Bogota, el dia
30 de Abril de 2020,

Cordialmente,
9{@‘&&- _)Hk
MARITZA BACCA GRANADA
Coordinadora de Gestion Homana

IMALSA

Telefono de contacto 3223507314 - 5551333 ext 1043
Correo electronico Maritza bacca@somosgmipo-a.com

Direccion Calle 22B No. 127 - 69
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NIT: 830.513.148-4

CERTIFICACION LABORAL

Por medio de la presente certificamos que la seforita SINTIA DEL CARMEN MEJIA
MARTINEZ, , identificada con cedula de ciudadania No. 1.143.168.889, laboro en esta
empresa desde el 11 de ENERO de 2019, hasta el 17 de AGOSTO del mismo ano,
en el Cargo de ASISTENTE DE VENTAS | presentando un buen comportamiento y
desempenandose con honradez y honestidad y muy cumplidora con sus
obligaciones

Se expide el siguiente certificado al primer (1) dias del mes de febrero de 2021.

Para ampliar o confirmar la informacion aqui contenida, por favor comunicarse al
teléfono 6068723 de la ciudad de Bogota D.C.

Cordialmente,

HALA MOURAD

Coordinadora Area Adminsitrativa



yero'y Curramba

Certificacion

LA HEROICA'Y CURRAMBA con NIT 1143168889-2 se

permite

certificar que la sefiora SINTIA DEL CARMEN MEJIA MARTINEZ, mayor de
edad, identificado con cedula de ciudadania numero 1143168889, laboro al
servicio de mi empresa desde 28/07/2021hasta el 31/12/2022 mediante un
contrato de obra a labor, desempefiando el cargo de auxiliar de cocina

La presente se expide a solicitud del trabajador dirigida a quien leinterese, con fecha
04/01/2023.

Atentamente

(}Vﬂ)&‘\/'fﬁﬁﬂ ﬁw’.m &am

Jhon Fredy Ferreira castro
Gerente y propietario
3167721838




NIT 900.119.083-9

¢/El (La) suscrito(a) % A Conmun i M U identificadq,(a) con
C.C./ C.E. P.P No. £42/3/68885 " expedida(o)”’en
autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos
sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a LA
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS a consultar mis datos personales en el
» regisiro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad
e administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a
W\ eventual vinculaciéon laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a
alizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre

Asi mismo, declaro que he sido informado(a) de forma clara, suficiente y conozco que la
recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de conformidad con la normatividad
vigente sobre proteccién de datos personales.

“Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter
confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de LA
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS no divulgar informacion alguna en
roposito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar

\ ) acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.”

4 suscribe en la ciudad de M , el dia w2l (09) de
: /f/w;pe/ de 2024 v ;

Firma m %% W
Gl A Wi #1805 M,

Carrera74iN.62 03 Sur/Bogota
TEL 750614

CEL 3214620034

fundacostillolucos@yahoo.com

Powered by CamScanner
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:21:15 AM horas del 09/05/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1143168889
Apellidos y Nombres: MEJIA MARTINEZ SINTIA DEL CARMEN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de Ministerio de Portal Unico L GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 09 de
mayo de 2024, a las 08:55:40, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1143168889
Cédigo de Verificacion 1143168889240509085540

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 09 de
mayo de 2024, a las 08:55:40, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1143168889
Cédigo de Verificacion 1143168889240509085540

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



=X Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 540670
‘;’ o fp’ Antecedentes Bogota D.C., 9 de mayo de 2024 - 09:00 am

Disci p linarios Cédigo de verificacion: 540670QQJVT_K9CWH_17561
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) SINTIA DEL CARMEN MEJIA MARTINEZ, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIANo. 1143168889 de BARRANQUILLA
(MIL CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES CIENTO SESENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA'Y NUEVE)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

ANDRES EDUARDO REY ORTIZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co


http://personeriabogota.gov.co/

9/5/24, 9:06 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:06:20 horas del 09/05/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1143168889,
Apellidos y Nombres MEJIA MARTINEZ SINTIA DEL CARMEN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa FUNDACION CASTILLO SAN LUCAS AVESOL,
con NIT 900119083-0 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2024 W Twitter: @DIJINPolicia

j J Ministerio de Defensa Nacional I _Colombia compra eficiente MM_Q

i N _Presidencia de la Republica
N

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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- Corporacida Investipativa Ocl Medio Ambiente
- ATT $30081.924-§
- CRTNET O MANTCULACION OF ALIMENTOS

NOMBRTS: SINTIA DEL CARMEN
APTLLIDOS: MEJA MAETINTT

DOCUMENTO: 1143168689

mt:llcu\:‘nxzo 11 DE 2024 ~ MARZO 10 DE 2025

Cerrera 26 B & <42 = 37 Sur (8. Clarct)— Telifono 7581644~ 3108777689

grupocmpresanalams@gmasl cor

Qur ls persoma en menciém se encuentra realizando of cueso de Sogeer
manipulecion de abmentas desde of fia 11 de Harzo de 2024, con
intenpidad borara de Diez (10) fovas programadas en of plan
cspeaitanda continmads de acuerdd con G resolucén 2673 de 2013

gL

Ingervera de dlmenics
25254 108441CND
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Corporacién Investigativa del Medio Ambiente
NIT. 830.081.924 - 8
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PROGRAMA DE CAPACITACION CONTINUADA
FECHA: 11/03/2024

1. OBJETIVOS

Implementar los programas de manejo higiénico de alimentos en el establecimiento de

acuer(lio con la resolucion 2674 de 2013 para la manipulacion de Alimentos a lravés de
capacitacion continuada.

2. ALCANCES

El presente plan de capacitacion esta dirigido al propietario, administrador y demas
trabajadores del establecimiento, con este se pretende inculcar en los trabaiadmes la
¢ responsabilidad de un buen manejo higiénico de alimentos buscando la inocuidad de los
mismos. Asi mismo, a través de la capacitacién continuada se espera mejorar y fortalecer
en cuanto a los aspectos higiénico-sanitarios en las instalaciones y personal dei lugar y
prepararlos adecuadamente para recibir las visitas de las autoridades sanitarias.

Por otro lado se espera fortalecer la educacién sanitaria en los trabajadores buscando gue
utilicen todos los elementos de proteccion personal necesarios y mantengan excelentes
habitos de higiene, con el objetivo de protegér tanto su salud como la inocuidad de los
productos elaborados.

Finalmente, la implementacion del plan de capacitacién busca que el establecimiento
busque la mejora continua en las condiciones de las instalaciones y el mantenimiento d
las medidas de mejoramiento, para ello se programaran visitas permanentes por parte de
un auditor de Ia Corporacién CIMA.

3. TEMATICA

A continuacion se presentan las tematicas propuestas por la Corporacion CIMA para el pian
de capacitacion.

( » Caracteristicas de los alimentos.
» Salud y manipulador de alimentos.
» Caracteristicas higiénicas sanitarias del establecimiento.
» Caracteristicas higiénicas sanitarias del preparador de alimentos.
» La higiene de los alimentos e implementacion del sistema HACCP.

Sin embargo el auditor, en comun acuerdo con el personal del establecimiento definita olras
tematicas de importancia para fortalecer el presente plan.

__ Carrera 26 B # 42 - 37 Sur, Teléfono 7581644 - 3108777689 - 3173315971
~ email grupoempresarialcima@gmailcom
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Corporacién Investigativa del Medio Ambiente
NTT, 830.081.924 8 _

4. METODOLOGIA

> Primera capacitacidn Charla tedrica presencial, segunda y lercera capacitacién
metodologia virtual

> Mi’""eﬁmmniawpadlacbnudméacomralpmpbmf‘m
trabajadores en rasgos generales los programas de manejo higiénico dl.lhﬂﬂ?‘:-'
salud y manipulador de alimentos, caracteristicas higiénicas sanitarias
preparador de alimentos, caracleristicas fisicas de los establecimientos, elementos
de proteccion personal, sistema HACCP, implementacién de planes de
basico.

nte cada una de las vimas
diciones fisicas y sanitarias
| fin de fortalecer las "_)

» Se desarrollard una capacitacién teérico-practica dura
en la cual se realizara una revisién general de las con
del establecimiento asi como de sus trabajadores con e
falencias encontradas.

5. CRONOGRAMA DE CAPACITACION

CRONOGRAMA DE CAPACITACION CONTINUADA PRm——
TEMAS [_TIEMPO |

| - Caracteristicas de alimento.
‘ La salud y el manipulador de alimentos

VISITA  FECHA

|
caracteristicas higiénicas sanitarias del establecimiento ‘ 4 horas
de alimentos. ‘| .
caracteristicas higiénicas sanitarias del manipulador de |

alimentos

revision de implementos

1, 11/03/2024 |
- implementacion de plan de saneamiento basico |

|

|

! 3 horas
2 04/0772024 I

i

i

Sistema HACCP

|
|
r T
evaluar establecimienlo i 3horas
3 OUDR/200A | . eapacitacion de debilidades 1

Estos cronogramas se pueden modificar por acuerdo mutuo

MYRIAM YOLANDA LOPEZ RESPONSABLE DEL | B

Capacitadora Ingeniera De ESTABLECIMIENTO
Alimentos

R S

e e s
 Carrera 26 B # 42 - 37 Sur, Teléfono 7581644 - 3108777689 - 3173315971
| e-mail: grupoempresanialcima@gmail_com

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

L ) o
Corporacion Investigativa del Medio Ambiente

u NIT. 830.081. 924 8
EMPRESARIAL T T e e e et S e e ————— T

LISTADO DE ASISTENCIA A CAPACITACION CONTINUA DE MANIPULACION DE ALIMENTOS

-NOMBRE . IDENTIFICACION | HORAS | FECHA -| HORAS | FECHA 2° HORAS | FECHA 3~
11/03/2024 11/07/2024 11/09/2024
FIRMA FIRMA FIRMA

Dl Mo b 4, 1133860 | ke s P

ﬁéma;m V&AA LOPEZ

ingeniera de alimentos
25254109441CND

e

ST e R L T e T R T e SR TR

R

g
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REPUBLICA D= COLCMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimionio de la Ley 119 de 1994 \)
Hace constar que .

MYRIAM YOLANDA LOPEZ GALVIS
Con Cédula de Crudadanta No. 52013769

Cursd y aprobo lu accion de Formacion

ANALISIS DE PELIGROS Y PUNTOS CRITICOS DE CONTROL ; HACCP

con una durucidn de 40 horus

En {estimonio de fo unterior. se firma of presente en 8ogold. a los &os (21 dias del mes de agoste de dos mil veintilnes (2023)

Firmado Digitalmente por

SON'A YAMILE ACUNA LESMES ! '
$abdreaors I€) 92139007 - 02082023 -
CENTRO NACIONAL DE HOTELERIA TUR'SMO Y ALMENTOS FECHA REGISTRO

REGIQNAL DS TRITO CAPITAL
La avwnuddad Jde e dncumenss pualke ser verificads en el ranoo ooy Que 1€ encucowa en [a pigiaa wob hope/tomibeados scnacdicu, bhajo el mimero

A T | TSI ATARC,
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MEDIO AMBIENTE

EVALUACION CURSO DE MAN!
DE ALIMENTOS.

| CORPORACION INVESTIGATIVA DEL | CODIGO: GRAEVAALGAT

Nota:
PULACION

5.

1. ALIMENTO FRAUDULENTO o< aquel:

a.  Que requiere registro y no lo tiene,

b. Que se expende con otro nombre o mal
etiqustads.

C Que no procede del verdadero fabiricante
declarado.

X Todas las anteriores

2 B concepto CARACTERISTICAS 7.
ORGANOLEPTICAS ce refiere a:

a. Caracteristicas de un alimento por las cuales se
K le asigna determinado nombre. /

Caracteristicas de un alimento que se perciber a
fraves de los érganos de los sentidos.

<. Caracteristicas de un alimento que lo catalogan
como climatérnico o no climatérico.

d. Ninguna de las anteriores.

3. Cual de las siguientes reglas debe cumplir un
manipulador de alimentos?

El Plan de EDUCACION Y CAPACITACION
continuada de que Irata la resolucién 2674 de
2013 debe ser de por lo menos (D _ horas
anuales.

Si un establecimiento cuenta con manos de seis
(6) manipuladores de alimentos, puede disponer
de UN (1) BARIO MIXTO.

a. Falso '
M. Verdadero /

ALIMENTO DE MAYOR RIESGO EN SALUD
PUBLICA es aquel que pone en mayor riesgo la
salud del consumidor

a. Falso

%. Verdadero /

Los establecimientos DEBEN tener aviscs que
indiquen al personal manipulador la necesidad
del lavado de manos luego de usar los servicios
sanitarios, después de cualquier cambio de
actividad y antes de iniciar las labores diarias.

a. Falso : 3

b, Verdadero

a El manipulador de alimentos no podra salir e 9
ingresar al establecimiento con la vestimenta de '
trabzjo; y no deben sentarse, acostarse,
inclinarse o similares en el pasto, andenes o
iugares donde la ropa de trabajo pueda
contaminarse

b. Mantener el cabello recogido y cublerto
totaimente mediante malla, gorro u otro medio
efectivo. . 10

c. Serd obligatorio el uso de tapabocas -
desechables cubriendo nariz y boca mienyras se
manipula el alimento. _/U
Todas las anteriores.

4. La garantia de que los alimentos no causardn
dafio al consumidor cuando se prepargan~y
consuman de acuerdo con el uso ue se

tin, se denomina
des‘ :pc.d- da o

263 # 42— 37 sur
E-mail

Carrera

Las superficies de los equipos y utensilios que
entran en contacto directo con los alimentes
DEBEN ser porosas, absorbentes, con grietas o
‘espacios donde puedan acumularse particulas
de alimentos. ) ;

Falso
b. Verdadero

Un establecimiento DEBE estar ubicado en un
lugar alejado de focos de insalubridad como:
basuras, agua estancada, sitios de anidamiento

de plagas u otros que puedan contaminar el
alimento.

a. Falso /

. Verdadero '
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EXAMEN DE APTITUD PARA MANIPULACION DE

ALIMENTOS
LUZ ELENA LANDAZABAL G.
MEDICO GENERAL
INFORMACION DEL PACIENTE
1 MAR 2024
NOMBRES: | Sintia del Carmen [APELLIDOS: | Mejia Martinez
DOCUMENTO: |X |ccC T1 | |OTRO [ N | 1143168889
Resultados obtenidos en laboratorio:
FROTIS DE GARGANTA FROTIS DE UNAS
Coloracién de Gram KOH
Bacterias Reaccién Leucocitaria URas Mano Derecha Ufas Mano lzquierda

Cocos Gram

Positivos: +

Bacilos Gram ESCASAS NEGATIVO NEGATIVO

Positivos: +
CONCEPTO T

Se expide certificado médico del paciente en menc S, o) €%
garganta_ por lo cual puede vivir en comunidad: Lo tfiines Pl
manipular alimentos.

APTO SIN RESTRICCIONES| X RECO R
Realizas puitsas aciivas, hibitos de vida saludables, hibitos posturales
edecuados, uso ds elementos do proteccién individual.

APTO CON RECOMENDACIONES
APTO CON RESTRICCIONES

*El examinado/a cettifica que NO omitié ningtin dato relevante sobre sus antecedentes ocupacionales, personales y
familiares que pudicsen influir sobre su estado de salud, y que toda informacién expresada en este documento es cierta®

NOMBRE Y FIRMA DEL PACIENIE

UNIVERSIDAD DEL CAUCA

CARRERA 26B #42-37SUR  TEL (601) 7581504 - CEL 3202293694
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